REFLEXOES ACERCA DA ETICA NA CLIiNICA
DE PSICOLOGIA DA PMMG

Monica Freitas Lage
Tenente Psicologa da PMMG

Todo trabalho implica um posicionamento ético e umaimplicacdo do sujeito diante dele. A
realizac@o deste se faz a partir de reflexdes acerca de um percurso pessoal como psicologa na Policia Militar
de Minas Gerais.

O trabaho da Psicologia na Policia Militar representa um desafio para cada profissiona que se
arrisca neste lugar. Entre outras questdes, € preciso lidar com dois significantes especificos. policiae militar.
Qual o lugar que ocupariam estes significantes na prética clinica? Como lidar com os atravessamentos desta
Institui¢do num trabalho que esta sendo construido? A pergunta que se repete € arespeito da possibilidade
de uma atuacdo eficaz e ética nesta Institui¢do. Ha um sofrimento inerente atal questdo, pois ela quer dizer
de umaformagao profissional e pessoal que estd sempre a se realizar. E sempre uma pergunta a respeito da
ética que se coloca nesta pratica.

Quem é o cliente nesta clinica? A Instituicdo? O militar? Seu dependente? Todos eles, sem,
divida. E possivel ouvir os desdobramentos da instituicio no discurso do sujeito que procura o consultorio
depsicologianaPMMG. Frases que nédo se cansam de serepetir: “Estou sendo jogado deum lado parao
outro que nem bolinhade ping-pong”, “Dei tanto paraapoliciaeagoraque preciso elameviraascostas’,
“Se querem, sempre arranjam um jeito de punir a pessoa’, “Estédo me perseguindo”. Que lugar € este
ocupado pela Policia Militar para esses sujeitos? Nao é o objetivo do presente trabalho tracar o perfil do
militar, mas indagar sobre a posi¢éo e afuncdo desta Policia no imaginario desses sujeitos.

Esse sujeito fragilizado diante dainstitui¢do necessita, para sustentar a sua prépria posicao,
dividir seumundo em militar e“paisano”, onde este Ultimo ocupao lugar do quase-nada. Assim faz aparecer
um poder ficticio, através do qual pode sentir-se autoridade. Isto faz lembrar a“Dial éticado Senhor e
Escravo” de Hegel, quefoi trabal hadaem suaobra‘““Fenomenol ogiado Espirito”*. Asfiguras do Senhor e
Escravo, figuras miticas, mas presentes na historia de nossas sociedades, serviram para o autor pensar na
questdo da dominagdo. Nesta formulagéo, uma figura precisa da outra para ser reconhecida, para existir.
Assim, 0 Senhor é reconhecido pelo Escravo, que, entretanto, € visto como objeto, e ndo como um sujeito.
Este, por suavez, necessita de um Senhor para ser reconhecido como tal. Nesta relacéo, o Senhor ndo vé
afdta, enquanto que o Escravo sd avé. Por isto, fda-se em dia ética, que pode ser definidacomo “maneira
defilosofar que procuraaverdade por meio de oposi¢ao e conciliacao das contradi ¢oes”.2

Tomando emprestado essa teorizagcdo de Hegel, pode-se pensar a questo que se propde
sobreadivisdo militar e“paisano”. Abre-se, também, umaoportunidade de se pensar arelacdo do Senhor
e Escravo por outro angulo. Marcuse, na“FrancaAcadémica”’, 1969, diz: “No processo de alienacdo da
consciéncia, asingtituicdes que o homem funda, e a cultura que ele cria, acabam por desenvolver leis proprias
ealiberdade do homem tem que se submeter aelas™. E ai que se reencontra esse sujeito, escravo numa
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histériada qual se perdeu a sua autoria, sujeito de uma situagdo que coloca um lugar ingtitucional da dimenséo
do Senhor. A ingtituico passa ater vida propria, e as pessoas que nela se inserem relacionam-se com ela
como subjugadas as suas leis. Quem é este sujeito indeterminado, presente nas frases escutadas dos militares,
como, por exempl o, “estdo me perseguindo”? N&o seriaaprépriaingtituicdo?

Mas qual arelacdo disso com o tema proposto, a respeito da ética profissional? N&o se pode
esquecer que os psicologos foram inseridos nainstituicdo militar, através de um nome dado a eles, que
remete a uma posi¢ao ocupada hierarquicamente. S0 tenentes, sao capitaes. Apesar da especificidade de
atuacdo, sdo militares e podem sofrer 0 mesmo tipo de relagdo com ainstituicdo, podem ser escravos nesta
relacdo. Ha uma saida paraisto? Sim, e Hegel a aponta na obraja citada®: a possibilidade maior de saida
dessa Dialética € pelo lado do Escravo. Este pode realizar uma transformacéo através do trabal ho.
Trabalhando, €l e assume seu medo, sua falta e também a possibilidade de crescimento, conseguindo assm a
sua autonomia. Esta mudanca de postura acarreta também a saida da dialética para o Senhor.
Conseqlientemente , este tem que dar conta do furo, haver-se com afalta, e com isto, relacionar-se com a
lei do Outro.

O que se pretende colocar é que a postura ética do psicologo na PMMG tem que estar marcada
e estabel ecida por um trabal ho realmente produtivo, porque a posi¢ao que se vai ocupar € de alguém
inserido na Instituicdo, mas ndo escravo dela. SO se pode tocar neste Outro desta forma, com responsabilidade
diante dos proprios atos. A escuta profissional ndo pode significar passividade, mas uma atitude de realizador.
Em cada detalhe, em cada momento, é demandadatal postura.

E mai's que seguir um “Codigo de Etica”, poisa positividade deste ndo abarca as questdes
referentesaum posi cionamento ético. Quando falamos do “Codigo de Eticados Psicologos”, estamos nos
referindo a um conjunto de normas, de direitos e deveres que regulam a profissdo dos psicologos. Faar de
éticaéir além. E falar delei, sim, mas de um outro estatuto de lei que € proprio do sujeito. E sair da questao
do universal e escutar o particular. Enquanto o Codigo delimita regras e condutas, a posi¢ao ética se funda
no desgjo que, segundo Lacan, “ndo tem o cardter de umalei universal, mas ao contrario, dalei mais
particular- mesmo seéno universal que esta particul aridade se encontre em cadaum dos sereshumanos”.®

N&o hacomo negar aimportanciado “Codigo de EticaProfissional”. Estaregul acio sefaz ndo
essencial em nossa sociedade. Mas o fundamental é usé-lo de acordo com uma postura realmente ética.
Kant jadiziaalgo parecido, na“Critica da Razéo Prética’. Segundo ele, € naauséncia de umacoagdo
externa, mas na presenca de uma coagdo interna exercida pela propria consciéncia dalei moral em nos, €
que agimos eticamente.

Tendo essa postura ética como pano de fundo, tem-se que pensar qual € o papel clinico do
psicélogo no atendimento de um sujeito que o procura. O andista € responsavel por conduzir o tratamento,
introduzindo o sujeito do Inconsciente, afalta a ser, responsabilizando-o pelo seu desgjo. Assim, 0 que se
faz necessario é promover na andlise o aparecimento dafala verdadeira, onde o sujeito se implicana sua
propriahistoria. O que o sujeito conquista naandlise é asuaproprialei. E naprética clinicana Policia Militar,
tem-se que estar atento ao significante dessa institui¢éo que atravessa o trabalho da Psicologia.
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Um ultimo ponto a ser mencionado € a respeito do desejo de ser analista. Ocupar este lugar tem
suas implicagBes e remete a uma posi¢ao subjetiva. Freud, em suas orientages técnicas, coloca a necessidade
de uma andlise pessoal, de estudo tedrico e supervisao para que se faga um analista’. Ha uma responsabilidade
diante do sujeito que demanda um tratamento, e diante da prépria pessoa do analista. Nao é um lugar facil
de se sustentar, tem que haver implicagdo. Para citar Lacan mais umavez, o anaista deve pagar algo para
ocupar a suafuncdo: paga com palavras, paga com a sua pessoa, paga com um certo julgamento no que diz
respeito a sua agao®.

Além disso, ésaber lidar com as suas proprias|imitacdes. E reconhecer onde “n&o dou conta”
ereconhecer onde “ndo sai”. Dentro daclinicade PsicologiadaPMMG, chegam variasdemandas, inclusive
algumas que parecem extrapolar a formagéo de cada profissional. Quantas vezes se escuta de colegas que
estdo exercendo funcéo de assistente social? Ou ent&o o pedido vem para que se atue em areas bem
distintas nas quais dificilmente se tem condi¢es técnicas para uma adequada atuacéo. Serd que € possivel
ser psicologo clinico, organizacional, educacional ao mesmo tempo? Que generalidade é esta? O que se
tenta questionar € algo talvez com aformacéo de cada um, com a particularidade de cada profissional. O
estabelecimento de limites diz do individual, do que cada um tem condi¢bes. N&o se pode repetir uma
culturadaonipoténcia, em que paralidar com aangustiadafalta, o psicdlogo sedefende atravésdo “tenho
gueresponder atudo”.

E preciso falar, fazer que uma cadeia de significantes se mova e tocar o Outro, através de
atitudes éticas. E preciso escutar o sujeito desgjante, é preciso fazer que ele desgje. N&o se pode ficar
repetindo um modelo, e nem cruzar os bragos diante de dificul dades que existem. E necessario trabal har!
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